
Статистика травматизма — несчастных случаев на
производстве по данным Министерство труда и социальной

защиты по итогам 2020 года.

Пандемия  COVID-19  поставила  правительства,  работодателей,  работников  и  все
население в целом перед лицом беспрецедентных вызовов, порожденных этим вирусом и его
многочисленными последствиями для сферы труда. Всемирный день охраны труда посвящен
стратегиям  укрепления  национальных  систем  охраны  и  безопасности  труда  в  целях
повышения их устойчивости перед лицом как нынешнего, так и будущих кризисов, учитывая
уроки прошлого и опыт, накопленный в сфере труда.

Пандемия  COVID-19  стала  приобретать  черты  глобального  кризиса  с  начала  2020
года, повсеместно оказывая глубокое влияние. Пандемия затронула практически все аспекты
сферы  труда,  начиная  с  риска  передачи  вируса  на  производстве  и  заканчивая  рисками,
касающимися  охраны  и  безопасности  труда,  которые  возникли  в  результате  мер
противодействия распространению вируса.

Всемирный  день  охраны  труда  2021  посвящен  оптимизации  элементов  системы
охраны  и  безопасности  труда,  как  это  предусмотрено  Конвенций  2006  года  об  основах,
содействующих безопасности и гигиене труда (№ 187).

Так  в  соответствии  с  заявлением  Координационного  совета  по  охране  труда  при
Правительстве  Республики  Карелия  наблюдается  устойчивая  тенденция  снижения
производственного  травматизма.  Производственный  травматизм  в  регионе  снизился  с  22
смертельных случаев в 2018 году до 16 случаев в 2020 году. Снижение произошло в 1,4 раза.



Рисунок 1. Соотношение тяжелых и смертельных случаев производственного травматизма
за первое полугодие 2020 г.

По  информации  Государственной  инспекции  труда,  наиболее  высокий  уровень
производственного  травматизма  в  2020  году  отмечен  в  организациях  строительства  –  3
случая, в сельском и лесном хозяйствах – 2 случая. При этом, по сравнению с 2019 годом, в
обрабатывающих  производствах  количество  случаев  снизилось  на  40  %,  в  добывающей
отрасли осталось на уровне 2019 года.

Рисунок 2. Соотношение тяжелых и смертельных случаев по видам производственного
травматизма за первое полугодие 2020 г.

Причины несчастных случаев - более 56,25 % - обусловлены типичными причинами
организационного  характера:  неудовлетворительная  организация  производства  работ,



отсутствие  личного  контроля  со  стороны работника к  выполнению своих обязанностей  с
соблюдением техники безопасности.

Объемы финансирования предупредительных мер по сокращению производственного
травматизма и профзаболеваний работников,  занятых на работах с вредными и опасными
производственными  факторами.  Если  в  2019  году  на  эти  цели  из  Фонда  социального
страхования было израсходовано 47 млн 787 тыс. рублей, то за 2020 год - 54 млн 725,1 тыс.
руб.   В  целом  возможностью  финансирования  предупредительных  мер  воспользовались
более 400 работодателей, из них на борьбу с ковид - 133 (работодатели приобрели средства
индивидуальной  защиты  органов  дыхания,  дезинфицирующие  средства,  рециркуляторы
воздуха и т.д.).

Следует  отметить,  что  благодаря  финансированию  и  принятию  ряда
профилактических  мер  за  последние  пять  лет  показатель  уровня  производственного
травматизма снизился более  чем на 26 %:  с  293 несчастных случаев  в  2015 году до  216
случаев в 2019 году. В будущем улучшая и оптимизируя действующую систему охраны и
безопасности труда, мы надеемся свести производственный травматизм к минимуму.
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